
•	 Des collaborations 
possibles toute l’année

•	 Une offre de formation continue 
adaptée

•	 Un accompagnement de votre R&D
•	 Une relation privilégiée

L’ENSTIB PARTENAIRE DES 
ENTREPRISES

École Nationale Supérieure des Technologies et Industries du Bois
27 rue Philippe SÉGUIN - BP 21042 - 88051 Épinal Cedex 9

enstib-scolarite@univ-lorraine.fr
www.enstib.univ-lorraine.fr



LE PRD, PROJET DE RECHERCHE & DÉVELOPPEMENT

UN ACCOMPAGNEMENT DE VOTRE R&D
A travers ses laboratoires et les travaux de ses étudiants, l’ENSTIB développe toute l’année de 
nombreuses applications de la recherche, en collaboration avec les entreprises.

DES COLLABORATIONS POSSIBLES
TOUTE L’ANNÉE

UNE OFFRE DE FORMATION CONTINUE ADAPTÉE
Modules de formation courts en présentiel ou distanciel, formation continue diplômante ou validation des ac-
quis et de l’expérience, l’ENSTIB propose un grand nombre de formations adaptées aux besoins des entreprises.

Le LERMAB (Laboratoire d’Études et de Recherche sur le Matériau Bois) est un laboratoire pluridisciplinaire de 
l’Université de Lorraine (EA 4370) rattaché au centre INRAE  de Nancy-Lorraine. Il développe des recherches en 
relation avec le bois et les fibres naturelles. 

L’Institut Jean Lamour, laboratoire du CNRS et de l’Université de Lorraine, spécialisé dans la science et l’ingé-
nierie des matériaux et des procédés traite les matériaux depuis l’étude des propriétés jusqu’aux procédés de 
fabrication.
Le CRAN, Centre de Recherche en Automatique de Nancy, développe des recherches répondant à des enjeux de 
l’industrie 4.0 et de la transition vers le numérique des entreprises de la filière bois.

Le CRITT Bois, Centre Régional d’Innovation et de Transferts Technologiques des Industries du Bois, apporte ex-
pertise et accompagnement aux acteurs de la filière bois dans leurs évolutions techniques et organisationnelles.

Le CETELOR, Centre d’essais Textile Lorrain- Centre de transfert de technologie et laboratoire de métrologie tex-
tile, rattaché à l’UL, dédié à la recherche et au développement de matériau souple et composite à base de fibres 
naturelles ou techniques.

En 3ème année, les élèves ingénieurs travaillent en binôme sur un projet de recherche industrielle. Ce Projet de Recherche & 
Développement leur permet de s’initier à la recherche technologique sur des sujets d’intérêt industriel, pour des laboratoires 
de recherche ou directement pour des entreprises. Date limite pour déposer un projet de PRD à l’ENSTIB le 15 juin.

3 LABORATOIRES DE RECHERCHE ET 2 CENTRES TECHNIQUES

Stages en entreprise, apprentissage,  contrat de professionnalisation

Année en cours Année suivante
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Stage 2A >6 sem

Projet R&D 3A jusqu’au 15 juin Projet

Stage 3A 16 sem. (+8)

Apprentissage Apprentissage sur 3 ans

Contrat pro 3A Contrat pro sur 1 an

Stage Master ABC 16 sem. (+8)

Emploi Tout au long de l’année

Faire parvenir vos offres à l’ENSTIB Dates effectives

Jan Fév Mars Avr Mai Juin Juil Août Sept Oct Nov Déc

Modules de remise à niveau et de 
montée en compétence Année universitaire Année universitaire

Modules de spécialisation - UE 3A selon UE choisie

Accéder au programme des formations



Pour les collaborations, l’accompagnement de votre R&D, 
la formation continue et la Fondation

Sébastien Thiébaux
Chargé des Relations Industrielles
sebastien.thiebaux@univ-lorraine.fr
03 72 74 96 97 - 06 20 78 24 80

LE FORUM EMPLOIS STAGES
Tous les 1ers jeudi d’octobre, le Forum de l’ENSTIB permet à une 
soixantaine d’entreprise de rencontrer des futurs diplômés de 
toutes nos formations, en recherche de stages ou d’emplois.

LES JOURNÉES TECHNIQUES
Usine du Futur, Outils Numériques de la filière, Matériaux Biosour-
cés, Thermique du Bâtiment, Rénovation des Colombages, mana-
gement… sont autant de thèmes traités au cours de nos Journées 
Techniques, qui ont lieu deux fois par an, en collaboration avec de 
nombreux partenaires.

GAGNER EN VISIBILITÉ
L’ENSTIB a un plan de communication dynamique, qui lui permet de 
valoriser ses partenariats sur un grand nombre de supports vidéo, 
réseaux sociaux, totem, banderoles, publications…

REJOINDRE LA FONDATION
EXCELLENCE CAMPUS BOIS
En rejoignant la Fondation, vous inscrivez votre entreprise dans un 
projet d’envergure environnemental, économique, innovant et so-
ciétal, au cœur d’un écosystème dynamique et vertueux, autour du 
matériau bois et de ses acteurs. Vous donnez ainsi une nouvelle 
dimension à votre politique RSE, tout en bénéficiant des avantages 
fiscaux associés au mécénat.

UNE RELATION PRIVILÉGIÉE
Participer et être acteur de nos temps forts

POUR LA DIFFUSION DE VOS OFFRES D’EMPLOI

L’Association des Alumni de l’ENSTIB vous propose 
un accompagnement sur mesure

•	 La diffusion de vos offres d’emplois
•	 Un annuaire des diplômés, mis à jour chaque 

année

FONDATION EXCELLENCE

CAMPUS  BOIS

contact@aienstib.org
03 29 68 28 40


